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Giivenlik Isleri Talimat: hiikiimlerine uymak.

Gorev alanini hirsizlik, soygun, yagma, yikma, ¢alisanlari zorla isten alikoyma gibi her tiirlii tehlikeye kars
korur.

Gorev alaninda can ve mal gilivenligini saglar, su¢ islenmesini onler. Vardiya sefi, giivenlik amiri, grup
arkadaglar1 ve diger birimlerde goérevli personellerle is birligi yaparak giivenli bir ortam olusturur.

Tasinmasi ve bulundurulmasi yasaklanmis her tiirlii silah, patlayici madde veya esyanin tespit edilmesi
amaciyla giivenligini sagladig1 alana girmek isteyenleri duyarl kapidan gegirir, iistlerini Adli ve Onleme
Aramalar1 Yonetmeligi’'ne gore dedektorle arar, esyalarin1 X-Ray cihazindan gecirir ve genel girigler diginda
baska yerden giris yaptirmaz, yapmak isteyenleri engeller.

Giriglerde personelin, Daimi Giris Karti ve Personel Kimligini gostermesini saglar. Kimligi olmayan
personeli, kurumumuz personeli oldugunu ispatlayamadigi takdirde igeri almaz.

Universitemiz dgrencileri, giriste 6grenci kimliklerini gdstermek zorundadir. Kimligini ispatlayamayan ve
cezali 6grencileri gecerli sebepler haricinde kesinlikle iceri almaz. Giren var ise ¢ikarir. Ogrenci girislerini
ve hareketlerini siirekli kontrol altinda tutar.

Ayrica, makam sahiplerinin gelislerinde bilgi akisini saglar (Cumhurbagkani, Bagbakan, bakan, milletvekili,
vali, kaymakam, belediye baskani, garnizon komutani, emniyet midiirii v.b) gerekli emniyet dnlemini alir,
bekletilmeden makama haber verir ve intikallerinde refakat eder.

Toplanti, konser, spor miisabakas: ve sahne gosterilerinde kisilere kimlik sorar, duyarli kapidan gegirir,
iistlerini Adli Ve Onleme Aramalar1 Yonetmeligi'ne gore dedektorle arar, ve esyalarmi X-Ray cihazindan
gecirir.

Yangin, deprem, sel gibi tabii afetlerde yardim istenmesi halinde isyeri ve konutlara girebilir, arama ve
kurtarma gorevlilerine yardimer olur.

Bagta Rektor olmak iizere rektdr yardimcilarini, dekanlari, okul miidiirlerini, Genel Sekreteri ve genel
sekreter yardimcilarini tanir.

Gorev alanindaki her tiirlii trafik kurallarina uymayanlar1 uyarir, gerektiginde genel kolluk kuvvetlerini
davet ederek gerekli yaptirim i¢in tutanak tutulmasini saglar.

5188 Sayili Ozel Giivenlik Hizmetleri Kanunu’nda belirtildigi gibi gérev alam iginde ve siiresince
iniformal1 kiyafetine 6zen gosterir ve techizatina dikkat eder. Devlet memuruna yakisir, kanunlara ve ilgili
mevzuata uygun bir tavir ve davranis igerisinde bulunur.

Nobet birimlerinde gorevlerini yerine getirirken nezaket kurallar igerisinde hareket eder, siirtiismelere
yer vermez. Gorevi olumsuz yonde etkileyen durumlar, vakit gecirmeden {iist amire bildirilir.

Universitemiz yerleskeleri ile yerleske igerisindeki binalarin giris ve ¢ikis kapilarindan, gevre
giivenliginin saglanmasindan Koruma ve Giivenlik Gorevlisi sorumlu olup bu gorevlilerin uyarilar: ile
giivenlik kurallaria uyulmasi zorunludur.

Ziyaret igin gelenler kimlik karti olmadan igeri alinmaz. Ziyaretgilerin kimliklerini alir, goriismek
istedigi kisiye telefon eder ve miisait olup olmadigimi sorar. Ziyaretine gelinen personel veya 6grenci
ziyaretgisini kabul ediyorsa, ziyaret¢i defterine gerekli kimlik bilgileri kaydini ve imzasini alir, ziyaretgi
kartin1 verir ve ziyaret yerinde goriismelerini saglar. Siipheli kisilerin igeriye girmesini uygun dil ve
yontemle engeller.

Universitemiz personel ve dgrencilerinin tesislerimize girisleri ve kullanimlar1 mesai saatleri iginde
miimkiin olup, mesai disinda izne tabidir. Mesai saatleri disinda ¢alisacaklarin listeleri ilgili birim idaresi
tarafindan her egitim-6gretim y1l1 baginda giincellenerek o birimdeki giivenlik noktasina teslim edilir. Yazil
izni olmayanlara tesisler kullandirilmaz. Mesai saatleri disinda calisma izni olanlarin, sorumluluk tamamen
izin veren ve izinli olarak iceriye alinan kiside olmak iizere, kimlik kontroliinden sonra, Mesai Harici
Caliganlarin Kayit Edildigi Deftere kimlik bilgilerini ve imzasin1 alir, giris saatini belirtir. Cikista da ¢ikis
saatini isler, imzasim alir, gerekli kontrolleri yapar ve ¢ikis iznini verir. Bu sekilde gelen personelin bina
igerisinden gerekli izni almadik¢a herhangi bir esya, dokiiman ve diger seyleri ¢ikarmasi yasaktir. Boyle bir
durum halinde bu hususu tutanakla tespit eder. Unutulan 6zel malzemeler var ise bunu alir ve deftere
kaydeder.

Universitemizin bazi birimlerinde calisan temizlik personeli veya gecici Toplum Yararna Program
(TYP) statiisiinde veya muhtelif firmalar ¢alisani olan (okul kantinlerinde calisan personel, bahge bakimi ve
yemekhanede calisan personel, insaat firmalarinda calisan personel v.b) binaya girislerinde gerekli kimlik
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kontrollerini yapar ve idare tarafindan verilmis gecici kimlik kartlarii yakalarina takmalarini saglar.
Calismalartyla ilgili bilgi verilmeyenleri arastirmadan ve makama haber vermeden kesinlikle igeri almaz.
Yukarida anilan personelin gerektiginde iist ve paketlerini arar, herhangi bir sey buldugunda tutanakla tespit
eder.

1.17.  Silah veya kesici alet ile girisleri engeller. Binaya girmek igin 1srar ederler ise en yakin Polis ya da
Jandarma karakolunu arayarak durumdan haberdar eder.

1.18.  Universitemiz binalar1 igerisinde veya cevresinde siipheli bir paket bulundugunda veya ihbar
edildiginde kesinlikle ne oldugu belirsiz pakete fiziki miidahalede bulunmaz. Oncelikle 155 Polis Imdat
veya 156 Jandarma imdat telefonu kanali ile bomba imha uzman ister ve paketin gevresinde, kendi can
giivenliklerini de gdz Oniine alarak, cevre giivenligini saglar. Bu esnada ilgili amirlere de haber verir. Bomba
imha uzmanmi gelmeden higbir goérevli siipheli pakete yanasmaz, herhangi bir sekilde yerinden dahi
oynatmaz. Bomba imha uzmani geldikten sonra onun verecegi bilgiler dogrultusunda yardimei1 olur.

1.19.  Siiphe uyandiran paket, koli, dokiiman v.b esyanin ziyaretciler ve 6grenciler kanaliyla iceri sokulmasini
onler. Bu gibi seyleri alikoyarak durumu ilgili birimin {ist amirine bildirir ve genel kolluk kuvvetleriyle
yardimlagmay1 ve miisterek ¢alismalari nemser.

1.20.  Yemek saati, yonetim tarafindan belirtilen yemek saatleri arasinda olup gorevli bulundugu saatler
igerisinde gorev mahallinde hicbir sey yemez, sigara igmez. Yemek, tuvalet gibi ihtiyaglarmi karsilarken
veya baska nedenlerle giris kapisin1 kontrolsiiz birakmaz, goérevini diger gorevliye teslim ettikten sonra
gorev yerinden ayrilir ve gecikmeden gorevinin basina doner.

1.21.  Gorev mahallini terk ederek baska bir ndbet mahallinde topluca oturup sohbet etmez. Diger hizmet
birimlerini gorevi disinda mesgul edecek sekilde ziyaretlerde bulunmaz. Gorevli oldugu ndbet yerinde
yatacak sekilde masa, sandalye, koltuk hazirlamaz.

1.22.  Nobet¢i oldugu birimi giivenlik amirinin izni olmadan terk etmez.

1.23.  Her ne surette olursa olsun kullanmis oldugu mekana 6zel durumlar disinda sorumlusundan bagka hig
kimseyi oturtmaz. Binaya girenleri ayakta karsilar.

1.24.  Aylik nobet listesini gorev yerinde goriinecek sekilde bulundurur. Nobetgi gorev yerine ndbet listesinde
belirtilen saatten 15 dakika 6nce gelir. Nobetini teslim ederken o giin i¢in dnemli konular hakkinda gerekli
bilgileri Nobet Devir Teslim Defterine yazarak nobeti teslim alacak olan gorevli arkadasina yazili olarak
bildirir. Nobeti teslim alacak gorevli gelmeden, mesai bitmeden ve ndbet yeri devir teslim defteri’ni
miistereken doldurup imzalamadan gorev yerini kesinlikle terk etmez. Kendi inisiyatifleri ile birbirleri
arasinda ndbet yeri degisikligi yapamaz.

1.25.  Mesai saatleri disinda kalorifer dairesini, siginaklari, ambarlari, tuvaletleri, binalarin etrafini ve bolgeyi
gezerek gerekli giivenlik kontrollerini yapar, kurulmas: gereken Gilivenlik Kontrol Saati var ise diizenli
araliklarla kurar.

1.26.  Nobet yerini yeni gelen ndbetciye ¢Op sepetleri bosaltilmig, oda temizligi yapilmis, odanin i¢i, soyunma
dolab1, masa ve ¢ekmeceler muntazam diizenlenmis olarak teslim eder. Yapilacak kontrolde gorev yerinin
tertip ve temizliginden gorevde bulunan koruma ve giivenlik gorevlileri sorumludur.

1.27.  Mesai saatleri disinda nébet grup sorumlulugunu Rektorliik hizmet binasinda gorev yapan koruma ve
glivenlik gorevlisi yiriitiir. Tereddiite diigiilen konularda sirali amirlere bagvurur. Diger ndbet yerlerinde
degisimlerin saatinde yapilip yapilmadigini, en az iki saatte bir kontrol etmek, birlik ve koordinasyonu
saglamak Rektorliik hizmet binasindaki koruma ve giivenlik gorevlisine aittir.

1.28.  Nobetgisi oldugu birimdeki gorev eksikliklerini (cam kirilmasi, kapi kilitlerinin bozulmasi, kullandiklar
demirbas esyanin yenilenmesi gibi) ve birimle ilgili herhangi bir durumu ilgili birimin amirine, acil
durumlarda hemen, diger durumlarda nébet bitiminde yazili olarak bildirir. Durumla ilgili olarak giivenlik
amirine bilgi vererek konunun takibini yapar.

1.29.  Yukarida sayilan gorev ve sorumluluklarn titizlikle ve noksansiz olarak yerine getirir. Bu hususlara
uymayanlar hakkinda idari ve adli islem yapilir.

2. Ozel giivenlik hizmetleri ilgili mevzuat cercevesinde gorev alanlar icerisinde olmak kaydi ile asagida
belirtilen sekilde yiiriitiilecektir.

2.1. Gorev alan1 igerisinde islenen suclart ve suglulari, genel kolluk kuvvetlerine iletmek, genel kolluk
kuvvetlerinin intikaline kadar saniklarin yakalanmasi ve su¢ delillerini korumak icin gerekli tedbirleri
almak,

2.2. Yonetimce tiim gruplara iliskin talimatlar Yonetimce tiim gruplara iligkin talimatlar ¢ercevesinde 6zel
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giivenlik biriminde gorev olarak verilen hususlar takip etmek, gerekli denetim ve kontrolleri yapmak, bu
konularda tiim raporlari ilgili birimlere aktarmak,

2.3. Girilmesi kayda bagl yerlere gorevli ve yetkili olmayanlarin girmesini engellemek,

2.4. Calisma saatleri zarfinda giris kontrollerini ydnetim prensiplerine uygun olarak gerceklestirmek ve bu
hususta hazirlanacak talimat ¢er¢evesinde yiiriitmek,

2.5. Calisma saatleri diginda gelen caliganlari, verilmis izinler c¢ergevesinde (veya idarenin uygun gordiigi
sekilde) kontrollii olarak ilgili boliimlere alinmalarini temin etmek,

2.6. Ziyaretgiler, 6grenciler ve ¢alisanlar tarafindan mevcut demirbaglara yapilabilecek zararlari engellemek,

2.7. Binada igeriden ve disaridan kaynaklanabilecek her tiirli hirsizliga ve eyleme kars1 dikkatli ve duyarl
olmak, bu sebep yoOnetim tarafindan verilecek talimatlar dogrultusunda iist aramalarini yapmak, silipheli
durumlar1 yonetime ve gerektiginde genel kolluk kuvvetlerine bildirmek,

2.8. Binalarda igeriden ve disaridan kaynaklanabilecek her tiirlii sabotaja karsi dikkatli ve duyarli olmak, bu
sebeple gerekli denetimleri yapmak, siipheli durumlar1 yonetime ve gerektiginde kolluk kuvvetlerine
bildirmek,

2.9. Bulanan kay1p esyalari ilgililere teslimini gergeklestirmek, ilgisi bulunmayan kayip esyalari yonetime teslim
etmek,

2.10.  Vuku bulacak olaganiistii hallerde (yangin, su baskini, firtina, deprem vb.) ilk miidahalede bulunmak,
yetkililerce 0ngoriilmiis malzemeleri kendi can emniyetini de dikkate alarak kurtarmak igin kilavuzluk
hizmetlerini yapmak,

2.11.  Binalarm tiim girislerinde, yonetimce verilen yetki ve talimatlar dogrultusunda denetimde bulunmak ve
bu konularda ilgili birimlere bilgi aktarmak,

2.12.  Bina iginde asayis, nizam ve intizami bozanlarin nizama uymalarin1 temin etmek, harici sahislari
gerekirse bina smirlar1 disina cikartmak ve/veya ilgili kolluk kuvvetlerine hadiseyi intikal ettirene kadar
gbzetim altinda bulundurmak,

2.13.  Hizmet binalarinin amaci disinda ve uygun olmayanlarca kullanilmasini, binalar1 ve esyalarin tahrip
edilmesi engellemek,

2.14.  Universite yerleskeleri icindeki otoparklarda gerekli giivenlik 6nlemlerini almak,

2.15.  Yukarida belirtilen konularda ilk miidahalede bulunmak, insan ve gevre emniyetini almak,

2.16.  Yukarida belirtilen konularda ilgili mercilere bilgi aktarmak, gerekli ve detayl: bilgileri igeren tutanak
ve raporlari diizenlemek,

2.17.  Universite yerleskeleri i¢indeki bahce ve park yerlerine ve giris ¢ikis yol giizergahlarina park etmeye
calisan araglara engel olmak,

3. Giivenlik personeli asagida yazih bulunan kurallara uymak zorundadir.

3.1. Gorevini, kendisine verilen 6zel giysilerini giyerek yerine getirecektir. 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayil1 6zel
giivenlik hizmetlerine dair kanun ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanacaktir.

3.2. Giivenlik gorevlileri gorev yerinde gorev saatleri igerisinde resmi elbiseli olacaklardir. Gorev haricinde ve
binalardaki sorumluluk alani disinda resmi elbiseli dolasilmayacaktir.

3.3. Giivenlik personeli sa¢ ve sakal tiragl, elbiseler itiilii, ayakkabilar boyali, biitiin diigmeler ilikli bir sekilde
ciddi ve vakur olarak gorevleri baginda bulunacaktir.

3.4. Giivenlik gorevlileri resmi elbisenin iizerine ceket, kazak vb. giysiler ile resmi elbisenin altina digaridan
goriinecek sekilde sifir yakali atlet gibi sivil giysiler giymeyeceklerdir.

3.5. Giivenlik personeli iizerinde kimlik belgesi, diidiik, not defteri, kalem, kelepce, telsiz ve coplarini, gece ise
yanlarinda el fenerlerini mutlaka tam tekmil olarak bulunduracaklardir.

3.6. Giivenlik personeli gorev yerlerinde ve ndbet esnasinda iken sigara igcmeyecek, kati ve sivi yiyecek
yemeyeceklerdir. Bu tiir ihtiyaglarint dinlenme saatlerinde goreceklerdir.

3.7. Calistig1 yerin tertip, diizen ve temizligine 6zen gdsterecektir.

3.8. Gorev siiresince gorev disi islerle ugragmayacak ve cep telefonuyla gereksiz yere mesgul olmayacak.

3.9. Giivenlik personeli nobet hizmeti esnasinda ciddiyete bagdasmayacak olan fiil ve hareketlerde
bulunmayacaklardir.

3.10.  Uniformastyla bagdasmayacak bigimde kolye, madalyon, kiinye vb. gibi siis esyalar1 takmayacaktir.
Bina igerisinde postal ve kaban giymeyecektir.

3.11. 657 sayili Devlet Memurlar Kanununda belirtilen seklin disinda sa¢ uzatmayacak, favori birakmayacaktir.
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3.12. Personel gorev saati baslamadan yarim saat once intikal edecektir. Karsiligi gelmeyen personel,
personel gelinceye kadar gorevine devam etmek zorundadir.

3.13.  Giivenlik personeli gorev sirasinda meydana gelen olaylarda idare amiri ile siirekli koordinasyonu
saglayacak, diger yoneticilerle uyumlu ¢alisacaklardir.

3.14.  Nobet mekani, ndbet yerleri ve vardiya degisikligi idarenin istegi dogrultusunda yapilabilecektir. Zaman
ve yer degisikligi gibi konularda idarenin istekleri yerine getirilecektir.

3.15.  Universite yerleskelerine araglari ile girmek isteyen kisilerin kimlik kontrolii yapilacak ve bu kapilarda
giivenlik personelinden bagka yabanci kisiler bulunmayacak ve bu kapilari agmayacaktir.

3.16.  Giivenlik gorevlileri gorevli bulunduklari ndbet yerlerini higbir sekilde terk etmeyecektir.

3.17.  Giivenlik gorevlileri gorevleri sirasinda uyumayacak ve gorevle ilgisi olmayan islerle
ugragsmayacaklardir.

3.18.  Giivenlik personeli gorevli olduklar1 alanlar1 sik sik gezerek yangin, hirsizlik, sabotaj ve su tasmasi
olaylarin1 6nleyecek ve buna kabil tehlikelere karsi koyacaktir. Agik pencere, kapi, yanan lambalar ile
havagazi musluklarin1 kapatacaklardir. 4207 sayili yasa geregi bina igerisinde ve diger kapali mekanlarda
sigara igmeyecek ve igirmeyeceklerdir. Agik kapilar1 kapatacaklardir. Ayrica gerekli emniyet tedbirleri
almakla yikiimlidiirler.

3.19.  Nobet esnasinda radyatdr sizintisi, elektrik ve sihhi tesisat arizalar1 gibi herhangi bir olay oldugunda
yetkililere haber vereceklerdir.

3.20.  Gorevlerini teslim alan gilivenlik gorevlileri gece ve giindiiz gorevli olduklar1 bdlgeyi sik sik dolasarak
kontrol altinda bulunduracaklardir.

3.21.  Giindiiz mesai saati bitiminden itibaren, gece ve tatil giinlerinde ana giris kapilar1 kapali tutulacaktir.

3.22.  Givenlik personeli, giinliik ¢alisma saati sona erdikten sonra gérev alaninda bulunan bina, laboratuvar,
atdlye, garaj, kuliibe ve diger tesislerde pencere ile kapilarin kapatilip kapatilmadigini, elektriklerin
sondiirtiliip sondiiriilmedigini, kiil tablalarinda ve ¢op sepetlerinde yanici madde bulunup bulunmadigim
kontrol edecektir.

3.23.  Universite yerleskelerine ziyaret icin gelen vatandaslara, calisanlara ve ogrencilere karsi nazik,
anlayigli, giiler yiizlii ve iyi niyetli davranilacak ve kesinlikle tartismayacak, polemige girmeyeceklerdir.

3.24.  Ziyaretgilerin idarenin 6ngdrdiigii bicimde rahatca ziyaret yapabilmeleri saglanacaktir.

3.25.  Giivenlik gorevlileri idarenin izni olmadan kap1 ve duvarlara fotograf, yaymn, bildiri ve duvar afisleri
asilmasina miisaade etmeyecektir.

3.26.  Universite yerleskelerindeki bahge ve i¢ mekanlarinda dilenci, seyyar satic1 vb. kisilerin dilenmesini ve
satig yapmasini Onleyecektir.

3.27.  Yemek saati, tuvalet gibi zorunlu durumlarda nébet yerini, ancak baska yerden eleman kaydirarak terk
edebilir.

3.28.  Gorev sirasinda fotografli kimlik takilacaktir. Gorevlinin ismi 1,5 metre mesafeden rahatca
okunabilecek biiyiikliikte yazilmalidir.

3.29.  Giivenlik gorevlileri igisleri Bakanlig: tarafindan diizenlenen Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Calisan
Ozel Giivenlik Gérevlilerine Ait Uniforma Y®6nergesine uygun kiyafetleri kullanacaklardir.

3.30.  Giivenlik gorevlileri gorevleri ile ilgili aksayan konular1 dncelikle grup amirine iletecek eger ¢oziim
olmadiysa, konu mutlaka Sube Miidiiriine bildirilecektir.

3.31.  Givenlik gorevlileri ¢alistiklart kurumlarin amirleri veya Ogretim elemanlar1 ile direk diyaloga
girmeyecekler. Kurum amirlerinin veya 6gretim elemanlarinin hizmetle ilgili uyart ve talepleri, kanunlar
dahilinde yerine getirilecek aksi halde durum derhal Sube Miidiiriine bildirilecektir.

3.32.  Giivenlik gérevlileri Idarenin istegi {izerine yapacagi yer ve gorev degisikliklerine kesinlikle itiraz etme
den harfiyen uymakla yiikiimliidiirler. idare istedigi personeli kanunlar dahilinde istedigi yer ve zamanda
gorevlendirmekte serbesttir.

3.33.  Giivenlik gorevlileri gorev alanlart i¢cinde dncelikle kendi giivenlikleri i¢in her tiirlii emniyet tedbirlerini
almak ve uygulamakla ylikiimlidiirler.

3.34.  Giivenlik gorevlileri hastalik veya akraba dlimleri vb. durumlarda en erken bir zamanda ilgili Sube
Miidiiriine bilgi verecekler ve idareyi haberdar edeceklerdir.
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Unal YUCE Unal YUCE flker GOKHAN
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4  Diger Hususlar

4.1. Gorevlerini yaparken, isin normal akisini aksatmamak, idari/akademik/6grenci/misafir/temizlik personeli personel ile
uyumlu ¢aligmak, islerin zamaninda ve tam olarak bitirilmesi i¢in kendinden beklenen azami gayreti gostermek.

4.2. Gergeklestirdigi faaliyetlerin akibeti ile ilgili olarak Giivenlik Amiri/ Sube Miidiiriine periyodik olarak bilgi vermek;
verilen gorevlerin, herhangi bir nedenle zamaninda bitirilemeyecegi durumlarda, Gilivenlik Amiri/Sube Miidiirtini
gecikmeye meydan vermeden konudan haberdar etmek.

4.3. Zimmetine verilen taginirlar1 6zenle kullanmak.

4.4. Mevzuatin ve amirlerin verdigi/verecegi diger gorevleri yerine getirmek.

4.5. 696 sayili Olaganiistii Hal Kapsaminda Baz1 Diizenlemeler Yapilmas: Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin 127. Maddesi ile 375 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnameye eklenen Gegici 23. Maddesinin
5.fikrasinda “Temizlik personeli kadrolaria gegirilenler, birinci fikrada 6ngdriilen sartlar: tasidiklar: siirece ve
Calistirildiklar teskilat ve birimde gegis islemi yapilmadan 6nceki ihale sézlesmesi kapsamindaki hizmetleri yiiriitmek
iizere isttihdam edilebilir” hitkkmii geregince ihale sdzlesmesinde yer alan hizmetleri yiirtitmek,

4.6. Gergeklestirdigi is ve iglemlerle alakali kanun ve ilgili mevzuati geregince gizliligi korunmasi zorunlu bilgileri
muhafaza etmek, KVKK uygun sekilde islemleri ytiriitmek.

4.7. 5188 sayilh Kanun, Is Kanunu, Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu, Devlet memurlar1 kanun, tiiziikk, yonetmelik ve
goreviyle ilgili diger mevzuatlarda belirtilen esaslara uymakla ve amirler tarafindan verilen gorevleri yerine getirmekle
yukiimli ve gorevlerinin iyi ve dogru yiiriitilmesinden amirlerine karsi sorumludur.

Hazirlayan

(Kontrol Eden) Bilgisayar Isletmeni

(Onaylayan) Sube Miidiirii

Unal YUCE

Unal YUCE

flker GOKHAN
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